COMMISSION INTERIMAIRE DE ACCORD GENERAL SUR
L°*ORGANISATION INTERNATIONALE LES TARIFS DOUANIERS
DU COMMERCE ET LE COMMERCE

22 mars 1993

ICITO/GATT

Genéve

Avis de vacance No. 313

Le secrétariat de 1'ICITO/GATT désire pourvoir un poste de juriste/conseiller aux
affaires juridiques. Toutes les personnes qualifiées, sans distinction de sexe, sont
invitées & présenter leur candidature. Les fonctionnaires du secrétariat que ce poste
intéresserait sont également invités &4 présenter leur candidature.

POSTE: Juristeianseiller aux affaires juridiques

ZATEGORIE ET CLASSE: Catégorie des administrateurs - P.3 ou P.4, suivant les
qualifications et l'expérience.

TRAITEMENT DE BASE: Echelle P.3 - avec personnes & charge - 38,014.-- 2
50,840.-- SEU net par an
- sans personnes & charge - 35,520.-- &

47,268.-- SEU net par an

Echelle P.4 - avec personnes & charge - 45,271.-- &
59,031.-- $EU net par an

- sans personnes & charge - 42,103.-- &
54,567.-- $EU net par an

INDEMNITE DE POSTE: =  Echelle P.3 - avec personnes & charge - 24,405.-- &
32,703.-- $EU net par an
- sans personnes 3 charge - 22,804.-- &

30,346.-- SEU net par an

Echelle P.4 - avec personnes & charge - 29,064.-- &
37,898.~~ SEU net par an

- sans personnes & charge - 27,030.-- 2
35,032.-- $EU net par an

Allocations et indemnités prévues par le Reéglement du personnel.
Le traitement net et les autres émoluments ne sont pas assujettis
2 1’impdt sur le revenu et sont payables en francs suisses.

177" LT

= Cette indemnité peut &tre ajustée selon 1l’évolution du cofit de la vie et les
fluctuations du taux de change utilisé par les Nations Unies pour la conversion du dollar
des Etats-Unis en francs suisses. Les sommes susmentionnées, qui s’ajoutent au traitement
de base, ont été calculées au taux appliqué en mars 1993.

93-0407



NATURE DE L’ENGAGEMENT:

AFFECTATION:

DESCRIPTION DES
FONCTIONS GENERALES:

. QUALIFICATIONS
SOUHAITABLES:

LANGUES :

CANDIDATURES :

DATE LIMITE

POUR LE DEPOT
DES CANDIDATURES:

Engagement de durée déterminée (deux ans) avec possibilité de
prolongation.

Division des reégles du GATT.

Avec un minimum de supervision, le titulaire donnera des avis
juridiques aux groupes spéciaux chargés du réglement des
différends et aux délégations, dans les domaines relevant de la
compétence de la Division des reégles du GATT. Il participera
aussi & d’autres activités concernant les mesures antidumping, les
mesures compensatoires, les subventions, le commerce des aéronefs
civils et les mesures de sauvegarde.

Dipléme universitaire en droit, et plusieurs années d’expé-
rience du droit international et des enquétes en matiére de
droits antidumping et de droits compensateurs. Bonne connaissa
de la législation des pays qui recourent le plus souvent & ces
types de droits et de son application. Plusieurs années d’'expé-
rience des travaux du GATT, en particulier dans le domaine des
subventions et des mesures compensatoires, des mesures antidumping
et du réglement des différends.

Excellente connaissance de l’anglais et aptitude & rédiger rapi-
dement, en termes clairs et précis, dans cette langue. Une bonne
connaissance pratique du frangais et/ou de l’espagnol serait un
atout.

Les postulants adresseront leur candidature formelle au:

Chef du Personnel
ICITO/GATT

Centre William Rappard
Rue de Lausanne 154
CH-1211 Geneve 21
Suisse

14 mai 1993





